
 

 

A Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 
 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Árvízvédelmi és Folyógazdálkodási Osztály 

Folyó- és tógazdálkodási referens munkakör 

 

betöltésére 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  

                         

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

Jász-Nagykun-Szolnok vármegye, 5000 Szolnok, Boldog Sándor István körút 4. 

A munkakörbe tartozó, lényeges feladatok: 

 Részt vesz a folyógazdálkodási, jeges árvíz elleni védekezési, vízi közlekedési és hajóút 

kitűzési, tószabályozási és vízi környezeti feladatokban.  

 Közreműködik a Tisza folyó Tiszabábolna – Csongrád közötti szakasza, a Zagyva folyó 

Szolnok – Jászfelsőszentgyörgy közötti szakasza és a Kiskörei-tározó (Tisza-tó) tekintetében 

a szakágazati feladatok ellátásában.  

 Közreműködik a szakágazati nyilvántartások karbantartásában, valamint a szakminisztérium 

és az Országos Vízügyi Főigazgatóság, által igényelt szakági jelentések és beszámolók 

elkészítésében.  

 A szakterületét érintő társ- és egyéb hatóságokkal, nemzeti park igazgatóságokkal, 

szervezetekkel, önkormányzatokkal való hatékony és jó munkakapcsolat kialakításában és 

fenntartásában közreműködik.  

 Közreműködik az folyógazdálkodási, nagyvízi mederkezelési, hajózási fejlesztések, 

beruházások, pályázatok előkészítő munkálataiban.  

 

 

 

 



Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény rendelkezései, valamint a Vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. tv. IV. fejezet szabályai, illetve a 

26/2025. (VIII.28.) EM rendelet előírásai az irányadók.  

 

Pályázati feltételek: 

 Szakirányú főiskolai vagy egyetemi végzettség, (BSC, MSC) 

 Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett  

 Cselekvőképesség  

 Büntetlen előélet  

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány  

 „B” kategóriás jogosítvány 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 szakirányú szakmérnöki oklevél 

 közigazgatás területén szerzett gyakorlat,  

 igazgatóság területének ismerete, 

 idegennyelvtudás 

 Térinformatikai programok ismerete (ArcGIS, AutoCad)  

 Hidrodinamikai modellezés ismerete (pl.: HECRAS) 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Szakmai önéletrajz  

 Végzettséget/szakképesítést tanúsító oklevél másolata 

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

 Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt vevők megismerhetik 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör várhatóan legkorábban 2026. március 20. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. március 18. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt nyújt: Fazekas Helga osztályvezető: 06-56/501-910 

A pályázatok benyújtásának módja:  
E-mail-ben:  Fazekas Helga részére az afo.titkarsag@kotivizig.hu  

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. március 19. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.kotivizig.hu honlapon szerezhet.  


