
 

 

 

A Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 
 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Szolnoki Regionális Laboratóriumába 

Adminisztrátor munkakör 

 

betöltésére 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

Jász-Nagykun-Szolnok vármegye, 5000 Szolnok, Tóth Mór u 2. 

A munkakörbe tartozó, lényeges feladatok: 

 Végzi a laboratórium adminisztrációs feladatait (adatszolgáltatások, levelezések, Ügykövetés) 

 Vezeti a személyzeti kimutatásokat 

 Anyag, eszköz beszerzés lebonyolítása (árajánlatok, megrendelések, adásvételi szerződések) 

 Vegyszerek elektronikus nyilvántartásának vezetése 

 FORRÁS.NET programban rögzíti az eszköz-készlet mozgásokat 

 Részt vesz a laboratórium selejtezésének, leltározásának előkészítésében és lebonyolításában 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény rendelkezései, valamint a Vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. tv. IV. fejezet szabályai, illetve a 

26/2025. (VIII.28.) EM rendelet előírásai az irányadók.  

 

Pályázati feltételek: 



 középfokú végzettség vagy középfokú szakmai végzettség  

 Hasonló területen szerzett szakmai tapasztalat 

 Számítástechnikai rendszerek (MS Office) felhasználói szintű ismerete 

 Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett  

 Cselekvőképesség  

 Büntetlen előélet  

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány  

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 Közigazgatási szervnél szerzett tapasztalat. 

 Forrás.NET integrált ügyviteli rendszer felhasználói szintű ismerete 

 Pénzügyi ügyintéző végzettség 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Szakmai önéletrajz  

 Végzettséget/szakképesítést tanúsító oklevél másolata 

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

 Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt vevők megismerhetik 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör várhatóan legkorábban 2026. május 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. április 15. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt nyújt: Dr. Teszárné Dr. Nagy Mariann.: 30/326-8080 

A pályázatok benyújtásának módja:  
E-mail: Dr. Teszárné Dr. Nagy Mariann laborvezető  részére a tmariann@kotivizig.hu  e-mail címre 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. április 22. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.kotivizig.hu honlapon szerezhet.  
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