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A KOZEP-TISZA-VIDEKI ViZUGYI IGAZGATOSAG
IGAZGATOJANAK
15/2025. UTASITASA

A KOZEP-TISZ-VIDEKI VIZUGYI IGAZGATOSAG SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATAROL

A Kozép-Tisza-vidéki Vizlgyi Igazgatésag Szervezeti és M(ikdodési Szabdlyzatat az
allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV. torvény, az allamhaztartasrdl szélé torvény
végrehajtasardl sz6ldé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet végrehajtasa érdekében az alabbi
igazgatoi utasitasban meghatarozottak szerint adom ki.

] L FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Kozép-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatésag jogallasa és alapadatai

1.8 A Szervezeti és MUkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatalya a Kozép-
Tisza-vidéki Vizlgyi Igazgatésagra (a tovabbiakban: Igazgatésag), az Igazgatdsag
jogszabalyban, illetve alapito okiratdban megjelolt feladatainak ellatadsara, mlkodésére,
szervezeti felépitésére, vezetdinek és munkatarsainak jogallasara terjed ki.

2.§ Az Igazgatdésag az energialigyi miniszter iranyitasa alatt allo, jogi személyiséggel és
gazdasagi szervezettel rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv. Az Igazgatdsag
kozépiranyité szerve az Orszagos Vizligyi FOigazgatdsag, amely teljes korlien iranyitja,
koordinalja és ellen6rzi az Igazgatdésag szakmai tevékenységét, és részt vesz az
Igazgatdsag stratégiai céljainak kialakitdasaban. A k6zépiranyité szerv az Igazgatdsag
k6ézépiranyitojaként gyakorolja az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 9. §
f)-h) pontjaiban megjeldlt irdnyitasi hataskoéroket, melyekre tekintettel az Igazgatdsag
Ugyvezetési jellegli feladatai vonatkozadsaban teljes kor(i ellen6rzési jogokkal
rendelkezik.

3.8 Az Igazgatdsag a vizgazdalkodasrdél sz6lé 1995. évi LVII. térvény (a tovabbiakban:
Vgtv.), a vizek kartételei elleni védekezés szabalyairdl szélé 232/1996. (XII. 26.) Korm.
rendelet, a vizligyi igazgatdsi és a vizligyi, valamint a vizvédelmi hatdsagi feladatokat
ellatd szervek kijelolésérol szoélé 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Vizhat. Korm. rendelet), a vizvédelmi igazgatasi feladatokat ellatd szervek kijel6lésérdl,
és egyes vizugyi targyd kormanyrendeletek moddositasardl sz6lé 366/2015. (XII. 2.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vv. Korm. rendelet), valamint az egyéb vonatkozdé
jogszabalyok alapjan latja el feladatait.

4.8 Az Igazgatosag muikodési teriletét a Vizhat. Korm. rendeletnek megfeleléen az
SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.

5.8 Az Igazgatdsag a rendelkezésére alld kapacitasokat szakmai alapfeladata ellatasara
hasznalhatja. Kivételesen az id6legesen szabad kapacitdsait nem kotelez6en végzett
tevékenységre is hasznosithatja.

6.§ Az Igazgatdsag alapadatai:
a) megnevezese: Kozép-Tisza-videki Vizligyi Igazgatosag;
b) nevének az Ugyvitel soran hasznalt roviditése: KOTIVIZIG;
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c) angol megnevezése: Middle Tisza district Water Directorate;

d) székhelye: Szolnok;

e) cime: 5000 Szolnok, Boldog Sandor Istvan korut 4.;

f) levelezési cime: 5002 Szolnok, Pf. 63.;

g) alapitas éve: 1953.;

h) létrehozasarol rendelkez6 hatarozat: 1060/1953. (IX. 30.) MT hatarozat;

i) Alapitd okiratanak kelte, szama: 2024.08.22. KVFO/10365/2024

j) iranyitasat ellaté szerv neve és székhelye: Energialigyi Minisztérium 1117
Budapest, Oktéber huszonharmadika utca 18.;

k) kozépirdnyitd szerv neve és székhelye: Orszagos Vizligyi Féigazgatésag 1012
Budapest, Marvany utca 1/D;

) torzskonyvi azonositd szam (PIR torzsszam): 308461;

m) adoszama: 15308469-2-16;

n) KSH statisztikai szamjel: 15308469-8413-312-16;

0) AHT azonosit6: 036100;

p) szamlaszam: MAK 10045002-01712096-00000000;

7.8 Az Igazgatdsag fétevékenységének allamhdztartdsi szakdgazati besorolasa:

szakagazat szakagazat megnevezése
szama
1841319 Vizligyi igazgatas

8.8 (1) Az Igazgatdsag alaptevékenysége:

Az Igazgatdsag alaptevékenysége korében

a) ellatja a vizek kartételei elleni védelemmel, a vizkarelharitassal (arviz- és
belvizvédekezéssel, vizhiany karelharitassal, valamint a vizmindségi karelharitassal)
0sszefliggl, jogszabalyban meghatarozott feladatokat, ennek keretében

aa) végzi az els6rendl arvizvédelmi létesitmények fejlesztését és fenntartasat, azokon
a védekezést, az arvizmentesitést, ha az ketténél tobb teleplilést érint, tovabba a
védelmi szakfelszerelés karbantartasat és fejlesztését,

ab) iranyitja és ellatja a vizkarelharitas m(iszaki, igazgatasi teendoit,

ac) tervezi, szervezi és szakmailag iranyitja a védekezés tertleti feladatainak ellatasat,
ad) irdnyitja a helyi 6nkormanyzatok, valamint a vizitarsulatok vizkarelharitasi
tevékenységét, ebben a jogkorében eljarva - elrendelt védekezési késziiltség esetén -
a vizkarelharitasi szakmai feladatok tekintetében utasitasi jogkorrel rendelkezik,

ae) adatokat szolgaltat a helyi 6nkormanyzatok szamara a vizek kartételei elleni
védelemmel 0Osszefliggl, a kozigazgatasi feladatok ellatdasahoz szliikséges tervek
elkészitéséhez, vagy torvény felhatalmazasa alapjan elkésziti, fellilvizsgalja a terveket,
af) kozremikodik a védémivek épitésére és fejlesztésére iranyuld beruhazasi
tevékenységek végrehajtasaban,

ag) végzi a vizhiany karelharitast az allami tulajdonu vizilétesitmények tekintetében,
ah) végzi a vizmindségi karelharitast, ideértve a tevékenység mdveleti (operativ)
iranyitasat, valamint - sziikség és technikai lehetdség esetén - annak végrehajtasat,
b) Uzemelteti és fejleszti a vizrajzi észlel6halézatot, ennek részeként viztest
monitoringot tart fenn, vizrajzi adatokat gyl(jt és feldolgoz,

c) ellatja a VIZIR terileti nyilvantartasanak és vizgazdalkodasi adatgylijtésének
Uzemeltetési és fejlesztési feladatait, a gy(jtott adatokat feldolgozza, értékeli és
tarolja, tovabba egyuttmikodik az orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,

d) elldtja a tavlati ivovizbazisok vizkészletének felhasznalhatd allapotban tartasaval
kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja a vizeink allapotértékelésével kapcsolatos terileti feladatokat,



f) ellatja a kozmdlves vizellatassal és szennyvizkezeléssel, ideértve a telepllési
ivovizminOség-javitassal, valamint a telepllési szennyvizek tisztitdsaval és
artalommentes elhelyezésével kapcsolatos nemzeti és regionalis programok
elkészitésével kapcsolatban a feladatkorébe utalt feladatokat,

g) részt vesz a vizigyi targyd nemzetkodzi kapcsolatok fenntartasaval 6sszefliggd
feladatok ellatasaban, mikodteti a Tisza Irodat,

h) ellatja az egyes eurodpai uniés forrasok felhasznaldasaval megvaldsuld projektek
tervezésével, a forrasok felhasznaldsaval megvaldsuld koézponti, palyazati, valamint
kiemelt kormanyzati projektek megvaldsitdsaval kapcsolatos feladatokat,

i) ellatja a vizitarsulatok szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

j) szervezi és iranyitja a viziigyi igazgatas keretén belll megvaldsulé kozfoglalkoztatasi
programok végrehajtasat,

k) mazeumi, levéltari, oktatasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat lat el,

) ellatja az egyéb, jogszabaly vagy a miniszter altal a feladatkorébe utalt feladatokat.

(2) Az Igazgatésag vagyongazdalkodasi feladatai kérében fenntartja, lizemelteti és
fejleszti az egyes allami tulajdond vagyontargyakat (medrek, vizilétesitmények,
erdok), igy kulonosen a vizrajzi térzshaldzatot, illetve az allami alapfeladatokat ellato
vizrajzi Uzemi haldzatot, a tavlati ivovizbazisok mérd- és megfigyelé rendszerét, az
Uzemeltetési monitorozd rendszereket, az ar- és belvizvédelmi létesitményeket, a
vizelvezetd mliveket, az 6ntozési célu vizilétesitményeket, a vizépitési mltargyakat, a
vizlépcs6ket, a folyok duzzasztott tereit, a vizeloszté- és tobbes rendeltetés(i
rendszereket, tovabba a vizkészlet-gazdalkodasi feladatokat ellatdé vizatvezeto,
vizpétld mliveket.

(3) A tavlati ivovizbazisok mér6- és megfigyel6 rendszere mellett az Igazgatdsag
fenntartja a kezelésébe tartozd felszin alatti terlleti vizmindségi monitoring halézat
vizilétesitményeit is.

(4) Az Igazgatosag végzi

a) a vagyonkezelésében |év6 vizilétesitmények fenntartdsat, Uzemeltetését és
fejlesztését,

b) a vagyonkezelésében 1évd allami tulajdonu vizfolyasok, holtdgak és természetes
allovizek szabalyozasat, mederfenntartasat, partvédelmét,

c) a kit(izési terv szerint és a hajozasi hatdsag egyetértésével a hajozhatod
folydszakaszokon, a természetes tavakon és csatorndkon a hajout kijelolését,
kitlizését és fenntartasat,

d) a védekezési célokat szolgalo gépek, felszerelések, hordozhato szivattyuk, szallitd
jarm(ivek, hajopark lizemképességének biztositasat,

e) a vizek medrében talalhaté nadasok vizmindség-védelmi nadgazdalkodasat,

f) az allami tulajdonban Iévé vizilétesitményeken a mezGgazdasagi vizszolgaltatast,
g) hattéranyagok készitését szakterileti stratégidk és tervek kialakitasahoz és egyedi
dontésekhez, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitését,

h) a vizgy(jt6-gazdalkodassal kapcsolatosan jogszabaly altal feladatkérébe utalt
feladatokat,

i) a K6zép-Tisza-vidéki Terileti Vizgazdalkodasi Tanacs, valamint a Tisza Részvizgyjtd
Vizgazddalkodasi Tanacs titkarsagi feladatait.

(5) A koltségvetési szerv gondoskodik

a) az allami, az 6nkormanyzati és a magantulajdonban 1év6 vizkarelharitasi vagy
mezdgazdasagi célu vizilétesitmények fenntartéi, Uzemeltetési, rekonstrukcidés és
fejlesztési 6sszhangjanak megteremtésérdl,

b) az Ivévizminbség-javitdé Program és a Nemzeti Telepilési Szennyvizelvezetési és -
tisztitasi Megvaldsitasi Program szakmai végrehajtasanak felligyeletérdl, tovabba

c) a vizkészletekkel valé gazdalkodas kérében

ca) a vizkészletek térbeli, id6beli, mennyiségi és mindségi szambavételérdl és azok
elosztasarol,



cb) a vizek hasznositdsi lehetéségeinek meglrzésérdél a természetes vizek
hasznosithatdsagi feltételeinek rendszeres ellenGrzésével, a vizhasznalatot akadalyozd
vizminOségi karok megeldzésével, csokkentésével és elharitasaval,

cc) a vizek mennyiségi és minGségi védelme érdekében a tavlati ivévizbazisok
megovasarol, véddidomainak, illetve védéGterliletének meghatarozasardl, valamint
ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésérél, valamint

cd) a laboratériumainak mikodtetésérol a vizrajzi, vizkészlet-gazdalkodasi és
vizminOségi karelharitasi feladatai ellatasa érdekében.

(6) A koltségvetési szerv részt vesz

a) a vizellatdst és szennyvizkezelést érintd szakmai palyazatok, projektek
értékelésében,

b) az orszagos vizgazdalkodasi stratégia és koncepcié, valamint az egyéb agazati
stratégiak és koncepciok szakmai megalapozasaban,

c) a vizhasznalatok ellenGrzésében, és az ebben a feladatkérben hataskorrel
rendelkez6 hatosagnal intézkedést kezdeményezhet, tovabba

d) uGgyfélként a vagyonkezelésébe tartozd, vagy az azokra hatast jelent6
vizhasznalatok, vizilétesitmények és vizimunkak vizjogi engedélyezési (elvi, létesitési,
Uzemeltetési, fennmaradasi) eljarasaban.

(7) A koltségvetési szerv kézrem(ikodik

a) a vizvédelmi politika terén a kozosségi fellépés kereteinek meghatarozasarol szélo,
2000. oktéber 23-i 2000/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv (a
tovabbiakban: VKI) végrehajtdsdahoz kapcsolddd vizgazdalkodasi vonatkozasu
feladatokban,

b) a telepulilési szennyviz kezelésérdl sz6l6, 1991. majus 21-i 91/271/EGK tanacsi
iranyelv altal meghatarozott jelentés el6készitésében,

c) a Nemzeti Teleplilési Szennyvizelvezetési és - tisztitdsi Megvaldsitasi Program
kétévenkénti felUlvizsgalataval 6sszefliggé szakmai anyag elkészitésében,

d) a Telepllési Szennyviz Informacids Rendszer (gyfélszolgalatanak szakmai
feladatainak ellatasaban,

e) a vizkészletjarulék befizetésével, vagy annak elmulasztasaval 6sszefliggésben
indult hatdsagi eljarasban,

f) a szomszédos orszagokkal létesitett vizgazdalkodasi egyezmények végrehajtasaban,
g) a tobboldall nemzetk6ézi egyuttm(ikodések vizgazdalkodasi feladatainak
végrehajtasaban.

(8) A koltségvetési szerv véleményezi a kiemelt térségre és a varmegyére készild
teriletfejlesztési koncepcidt és programot, valamint terliletrendezési tervet, tovabba
a telepllésrendezési eszkdzoket.

(9) A koltségvetési szerv egylttmikédik a helyi Oonkormanyzatokkal és a
vizitarsulatokkal a vizgazddlkodasi feladatok megoldasaban.

(10) A koltségvetési szerv a vizvédelmi igazgatasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan
a) a Vgt-ben elGirtakkal 6sszhangban, a kérnyezet védelmének altalanos szabalyairdl
sz0l6 1995. évi LIII. térvény (a tovabbiakban: Kvt.) elGirdsai alapjan elemzi és értékeli
a vizek allapotadt és védelmének helyzetét az OKIR vizmindségi adatainak
felhasznalasaval,

b) szolgaltatja a kormanyzati munka ellatasdhoz sziikséges, tevékenysége soran
keletkezett adatokat, informacidkat,

c) ellatja a VKI végrehajtasdhoz kapcsolédd - kiemelten a felszini vizek minGsége
védelmének szabalyairdl sz6lé kormanyrendeletben és a felszin alatti vizek védelmérdl
sz06l6 kormanyrendeletben meghatarozott - vizvédelmi feladatokat,

d) kozrem(ikodik a két- és tobboldald nemzetkdzi egylttmiikodések vizvédelmi
feladatainak végrehajtasabol szarmazoé feladatokban,

e) szakterllete vonatkozasaban kézrem(ikodik az orszaghataron atterjedé kérnyezeti
hatasok vizsgalatardl sz46l6, Espooban (Finnorszag) 1991. februar 26. napjan alairt
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egyezmény és az egyes kOz- és maganprojektek kdrnyezetre gyakorolt hatasainak
vizsgalatardl szo6l6, 2011. december 13-i 2011/92/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv szerinti nemzetkozi eljarasokban,

f) kozremilkodik a vizvédelmi szakterileti feladatok ellatasat tédmogato
hatastanulmanyok, elemzések, jelentések készitésében,

g) kozremilkodik a szakteriileti stratégidk és tervek kialakitasahoz és egyedi
dontésekhez sziikséges hattéranyagok elkészitésében, helyzetelemzések, felmérések
és statisztikai elemzések készitésében,

h) kodzrem(kodik a vizvédelmi jogszabalyokhoz kapcsolédd elbzetes és utdlagos
hatasvizsgalatok, valamint hattéranyagok elkészitésében,

i) kozrem(ikédik a szakmai segédanyagok elkészitésében, szakmai képzések
szervezésében a vizvédelmi hatdésdgok szamara a vizgy(jt6-gazddlkodasi terv
végrehajtasaval kapcsolatban, valamint ezzel kapcsolatban oktatasi, koérnyezeti
nevelési programok kidolgozdsaban és végrehajtdsaban,

j) észrevételeivel, javaslataival tdmogatja az OKIR m(ikodtetéséhez kapcsolddo, a
szakmai rendszergazda feladatkorének ellatasat,

k) kozrem(ikédik a szennyezés csokkentési feladatok ellatasaban, akcidoprogramok
megvaldsitasaban,

) egyuttm(ikoédik a terlleti vizvédelmi hatdésaggal a vizvédelmi igazgatéasi feladatai
ellatasa soran,

m) a Kvt. felelGsségi szabalyaira tekintettel ellatja a felel6sségi iranyelv végrehajtasat
szolgalé, a kornyezetkadrosodds megel6zésének és elharitdsanak rendjérdl széld
kormanyrendeletben meghatarozott vizminéség-védelmi karelharitasi feladatokat,

n) a Kvt. felel6sségi szabalyaira tekintettel koézremikodik a felelG6sségi iranyelv
végrehajtasahoz kapcsolddd, a felszini vizek min6sége védelmének szabalyairdl szélé
kormanyrendeletben és a felszin alatti vizek védelmérdl szélé6 kormanyrendeletben
meghatarozott vizvédelmi feladatokban.

(11) A koltségvetési szerv a fentieken tul

a) ellatja a polgari peres, nem peres eljardsokban, a kozigazgatasi és munkatlgyi
perekben szlikséges képviseleti feladatokat, illetdleg gondoskodik azok ellatasardl,

b) figyelemmel kiséri a vizgazdalkodassal kapcsolatos orszagos programokat és
terveket,

c) ellatja a feladatkorét érint6é kozérdek( bejelentések, javaslatok és panaszok
kivizsgalasaval, valamint az ebbdl ered6 intézkedésekkel jaro feladatokat.

(12)A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti
megjelolése:

kormanyzati | kormanyzati funkcié megnevezése

funkciészam

013330 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellenbrzés

041232 Start-munka program - Téli kdzfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

041236 Orszagos koézfoglalkoztatasi program

041237 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram

042150 Mez6gazdasagi 6nt6z0rendszer épitése, fenntartasa, lizemeltetése
042220 Erd6gazdalkodas

045210 Vizi kozlekedés igazgatasa és tamogatasa

045220 Vizi létesitmény épitése (kivéve: arvizvédelmi létesitmények)
047410 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliggd tevékenységek

053020 Szennyezddésmentesitési tevékenységek
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063010 Vizlgy igazgatasa

063020 Viztermelés, - kezelés, - ellatas

063070 Vizrajzi mérés

082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme

082061 Muzeumi gylijteményi tevékenység

092270 Szakképz6 iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatasaval
0sszefliggd miikodtetési feladatok

2. Az Igazgatésag vallalkozasi tevékenysége

9.§ Az Igazgatdsag jogosult vallalkozasi tevékenység végzésére oly mddon, hogy a
vallalkozasi tevékenységének fels6 hatara: a méddositott kiadasi el6iranyzatainak a 49
%-a.

10.§ Az Igazgatésdg - kormanyzati funkcidk és allamhéaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl szolé 15/2019. (XII. 7.) PM rendeletben foglaltak szerinti -
vallalkozasi tevékenységei a kovetkezok:

a) TEAOR 0161  NOvénytermesztési szolgaltatas

b) TEAOR 0210  Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység

c) TEAOR 0220  Fakitermelés

d) TEAOR 3312 Ipari gép, berendezés javitdsa, karbantartasa

e) TEAOR 3600 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

f) TEAOR 4291  Vizilétesitmény épitése

%) TEAOR 4299  M.n.s. egyéb épitmény épitése

h) TEAOR 4312  Epitési terilet el8készitése

i) TEAOR 5221  Szarazfoldi szallitast kiegészit6é szolgaltatas

j) TEAOR 5222  Vizi szallitast kiegészitd szolgaltatas

k) TEAOR 5520 Udulési céli és egyéb rovid tavl szallashely-szolgéltatas
) TEAOR 6820 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése
m) TEAOR 7112  Mérnoki tevékenység, miszaki tanacsadas

n) TEAOR 7120  M(iszaki vizsgalat, elemzés

o) TEAOR 7499  M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, m{iszaki tevékenység
p) TEAOR 7731 MezO6gazdasagi gép kolcsénzése

q) TEAOR 7732  Epitdipari gép kolcsénzése

r) TEAOR 7739 M.n.s. egyéb gép, targyi eszkdz kolcsdonzése

s) TEAOR 8130  Zoldterllet kezelés.

11.8§ A vallalkozasi tevékenységrdl egyebekben kildn igazgatoi utasitas rendelkezik.
II. FEJEZET

AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSI'EG’EI, FELADATAI, VALAMINT A VEZETOKRE
VONATKOZO SZABALYOK

3. Az Igazgatdésag szervezeti egységei

12.§ Az igazgatd kozvetlen iranyitasa ald tartozik:
a) Titkarsag (nem mindsil 6ndlld szervezeti egységnek)
b) Igazgatasi és Jogi Osztaly
c) Belsé ellen6r
d) Kommunikacids feladatok ellatasaért felelés munkatars
e) IT biztonsagtechnikai felelds
f) Kritikus szervezet ellenalld képességéért felels vezetsi feladatokat ellatd személy
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13.8 A muszaki igazgatéhelyettes alarendeltségébe tartozd szervezeti egységek:
a) Arvizvédelmi és Folydgazdalkoddasi Osztaly
b) Informatikai és Téradat Osztaly
c) Vizrendezési és Ontdzési Osztaly
d) Telepllési Vizgazdalkodasi Osztaly
e) Vizvédelmi és Vizgy(ijt6-gazdalkodasi Osztaly
f) Vizrajzi és Adattari Osztaly
g) Mlszaki Biztonsagi és Hajézasi Szolgalat
h) Regionalis Laboratérium,
i) Szakaszmérnokségek:
ia) Szolnoki Szakaszmérnokség,
ib) Kiskorei Szakaszmérnokség,
ic) Mez6turi Szakaszmérnokség,
id) Karcagi Szakaszmérnokség.

14.8 A gazdasagi igazgatdhelyettes alarendeltségébe tartozik:
a) Kozgazdasagi Osztaly
b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly
c) Kézfoglalkoztatasi Onallé Csoport

4. Az Igazgat6sag részletes feladatai

15.§ Az Igazgatdsag szervezeti egységeinek feladatait az Igazgatésdg Ugyrendje
tartalmazza.

5. Az Igazgatdésag vezetoire és foglalkoztatottjaira vonatkozé szabalyok

16.§ Az Igazgatdsag szervezeti felépitését a 2. melléklet tartalmazza. Az Igazgatdsag az
irdnyitas, az ellen6rzés és a vezetés kapcsolatrendszerét a 2. melléklet szerinti belsé
szervezeti tagozddas szerint latja el.

17.§ (1) Az Igazgatosag vezetdi:
a) igazgato,
b) miszaki igazgatdhelyettes,
c) gazdasagi igazgatdhelyettes,
d) osztalyvezeto,
e) szakaszmérnok,
f) laborvezeto,
g) szolgalatvezet6.

(2) Az Igazgatdsag dolgozoi:
a) kozalkalmazott,

b) munkavallald,

c) kézfoglalkoztatott.

6. Az igazgato

18.8 Az igazgatd - helyetteseivel szorosan egylttmikddve - biztositja az Igazgatdsag
hatdskorébe tartozo feladatok jogszabdlyok szerinti, tervszer(i, m(iszaki és gazdasagossagi
kovetelmények szerinti ellatasat.

19.8 Az igazgatd irdnyitja az Igazgatdsagot, valamint a koézvetlen aldrendeltségébe
tartozokat:

a) Titkarsag (nem mindsll 6nalld szervezeti egységnek)

b) Igazgatasi és Jogi Osztaly

c) Belsé ellen6r

d) Kommunikaciés feladatok ellatasaért felelés munkatars
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e) IT biztonsagtechnikai felelds
f) Kritikus szervezet ellenalld képességéért felelds vezetdi feladatokat ellaté személy

20.8§ Az igazgaté iranyitasi jogkérében eljarva:

a) felel6s az Igazgatdsag alapité okirataban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban elirt
kovetelményeknek megfelel6 ellatdsaért;

b) felelGs az Igazgatdsag vagyonaért, tervszer(i és gazdasagos mlikodéséért;

c) iranyitja az Igazgatdésag humaner6-gazdalkodasi és oktatasi, jogi, tlizvédelmi, gazdasagi,
szocialpolitikai, vagyonvédelmi, ellenb6rzési, tajékoztatasi és informacios, valamint vizligyi
szakértdi tevékenységét;

d) ellatja a nemzetgazdasag vizgazdalkodassal kapcsolatos terileti igényeit, a rendelkezésre
allé eszkozok gazdasagos és eredményes felhasznalasaval, gondoskodik az Igazgatdsag
tervében meghatarozott feladatok szervezeti egységekre tortén6é lebontasaral,
teljesitésérdl, a feladatoknak a szervezeti egységekre torténé lebontdsanak és
végrehajtasanak ellendrzésérdl;

e) iranyitja, koordinalja és ellenGrzi az igazgatohelyettesek, és kozvetlenil az igazgato ala
rendelt szervezet munkajat, beszamoltatja helyetteseit, a vezetoket az irdnyitasukra bizott
egység munkajaral;

f) intézkedésre (dontésre) jogosult mindazokban az lgyekben, melyekben a dontést
jogszabaly hataskorébe utalja, vagy amelyeket a maga részére fenntart;

g) szabalyzatokkal és igazgatdi utasitasokkal szabalyozza mindazokat a terlileteket, melyek
specialis szabalyozast igényelnek a jogszabalyok és a jévahagyott igazgatdsagi szervezeti,
mukodési szabalyzatban, valamint az tigyrendben foglaltak figyelembevételével;

h) képviseli az Igazgatdsagot a felligyeleti és a tarsszervek, valamint a hatésagok és egyéb
szervezetek el6tt;

i) gyakorolja a munkaltatéi jogokat, az Igazgatésag dolgozdit - a gazdasagi
igazgatdhelyettes kivételével — kinevezi és felmenti, az utalvanyozasra kijeldlt személyeket
joévahagyja; az egyéb munkaltatéi jogokat - ideértve a koOzfoglalkoztatasi jogviszony

létesitésével, modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos jogkort — atruhazhatja;

j) elkésziti az Igazgatésag feladattervét és jovahagyasra felterjeszti az Orszagos Vizigyi
F6igazgatosag részére;

k) k6zremiikodik a vizikbzm( és vizgazdalkodasi tarsulatok szervezésében;

) el6terjesztést tesz kormany- és miniszteri kitlintetésekre az Orszagos Vizlgyi
Féigazgatosagon keresztiil;

m) dont azokban a vitas kérdésekben, amelyek mindkét igazgatohelyettes iranyitasa ala
tartozo6 feladatot érintenek;

n) ellatja az arviz-, jég- és belvizvédekezés, illetve a kdrnyezeti és vizminGség-védelmi
karelharitas védelemvezet6i funkcidit, és gondoskodik a védelmi szervezet hatékony
muikodésérol a vizek kartételei elleni védekezésrdl szélé 232/1996. (XII.26.) Korm.
rendeletben foglaltaknak megfelelGen;

o) felel6s a kézalkalmazottak egyéni tovabbképzési tervének, valamint az egyéni
tovabbképzési tervek alapjan az igazgatdsag éves tovabbképzési tervének elkészitéséért
valamint a tervek végrehajtasaért;

p) javaslatot tesz a Vizlgyi Etikai Bizottsag tagjaira;

q) felelés a teljesitményértékelés és mindsités hataridére torténdé végrehajtasadért. Az
értékelt személy vonatkozasaban a teljesitményértékelés elemeit évente, a targyévet
kovetd januar 31-ig koteles értékelni és mindsitését elkésziteni.

r) Az Igazgatd biztositja a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktdra altal nyujtott
szolgaltatasok folytonossagat, megteremti annak miikédéséhez szilkséges személyi és
targyi feltételeket, elldtja a vonatkozd jogszabadlyok altal a felel6sségi koérébe rendelt
feladatokat. A kritikus szervezet ellenalld képességéért felel6s vezetdi feladatok a meglévo
munkakori feladatok mellett, vagy teljesen 6nall6 feladatkérként, vagy adott esetben
megbizasi szerz6déssel lathatdak el.

21.§ Az igazgaté jogszabalyban meghatarozottak szerint felel az Igazgatosag térvényes és
hatékony gazdalkodasaért, pénzligyi tevékenységéért, melynek keretében:

a) felelés az Igazgatdésdag vagyonkezelésébe adott allami vagyon rendeltetésszer(i
igénybevételéért, a vagyonkezelési szabalyok betartasaért;
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b) felel6s a koltségvetési tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi és ellenGrzési
kotelezettségek teljesitéséért, teljességéért és hitelességéért;

c) felel6s az Igazgatdésag szamviteli rendjéért, a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos
vezet6i ellen6rzésért, valamint a bels6é ellen6rzés megszervezéséért és hatékony
m(ikodéséért.

d) gyakorolja a koltségvetés végrehajtasat érintd Ugyekben a gazdasagi szervezettel
rendelkez6 kézponti koltségvetési szerv vezetbjének jogait;

e) gondoskodik a mikddési és felhalmozasi elGiranyzatok felhasznalasardl tgy, hogy az
Igazgatdsag gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményei
érvényesiljenek.

22.§ Az igazgatd kapcsolattartas, egyuttm(ikodés érdekében az alabbi feladatokat latja el:
a) megfelelé kapcsolat kiépitése és folyamatos egyuttmiikodés a m(ikodési teriiletén 1éve
intézményekkel;

b) egylttm(ikédés az Energialigyi Minisztérium és az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag altal
kapcsolattartasra kijelolt allami- és tarsadalmi szervekkel, egyeslletekkel, valamint az
érdekképviseleteknek az Igazgatdsag tertiletén mikodoé szerveivel;

c) biztositja az Igazgatdsag és a vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint a terileti vizligyi
szervezetek kozotti egylittmikodést;

d) fejleszti és fenntartja a helyi jelent6ségl kozcéll vizrendezési és vizkar-elharitasi,
tovabba a vizellatasi és csatornazasi feladatok ellatasaval kapcsolatosan az Igazgatdsag és
az Onkormanyzati szervek kozotti egyuttmikodést, az Igazgatésag részérdl nyujtandd
szakmai irdnyitas és tdmogatas és a szlikséges koordinalas biztositasaval;

e) a vezetési tevékenységével kapcsolatosan folyamatosan egyltttmikodik a munkavallaloi
érdekvédelmi szervezetekkel, biztositja a szakszervezeti jogok betartasat.

23.8 Az igazgatét - akadalyoztatdasa esetén - a mdlszaki igazgatdohelyettes altalanos
jogkérben - kivéve a kinevezési és a felmentési jogkoér gyakorlasat -, a gazdasagi
igazgatohelyettes az Igazgatdésag miikodésével Osszefiiggé gazdalkodasi és pénzugyi
feladatok tekintetében helyettesiti.

24.§ Az igazgatd akadalyoztatdsa esetén kilon irasbeli megbizas alapjan, meghatarozott
idétartamra rendelkezhet a kozalkalmazottak esetében a kinevezési, a felmentési és a
kozalkalmazotti jogviszonnyal, valamint a munkajogviszonnyal 0sszefliggé hatranyos
jogkovetkezmények alkalmazasa gyakorldsanak a miliszaki vagy a gazdasagi
igazgatohelyettesre vald atruhazasardl.

7. A miszaki igazgatdhelyettes

25.8 A mUiszaki igazgatohelyettes az igazgaté altalanos helyettese. Az igazgato iranyitasaval
végzi tevékenységét. Eljar mindazon (igyekben, amelynek elldtdsdt az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

26.8 A m(iszaki igazgatdhelyettes iranyitja:

a) az Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly,
b) Informatikai és Téradat Osztaly

c) a Vizvédelmi és Vizgy(jt6-gazdalkodasi Osztaly,
d) a Telepllési Vizgazdalkodasi Osztaly

e) a Vizrajzi és Adattari Osztaly,

f) a Vizrendezési és Ontézési Osztaly,

g) a Mlszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat

h) a Regionalis Laboratérium,

i) a Szakaszmérnokségek

szakmai tevékenységét.

27.8 A m(iszaki igazgatohelyettes feladatkorében:
a) iranyitja, koordindlja és ellenérzi a fellgyelete ald tartozd osztalyok,
szakaszmérnokségek, az MBSZ valamint a Regiondlis Laboratérium munkajat;
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b) felel6s az irdnyitdsa ala tartozd osztalyok, szakaszmérndkségek, valamint a Regionalis
Laboratoérium feladatainak részletes meghatarozasaért, a végrehajtas megszervezéséért és
ellendrzéséért, a jogszabalyok, féigazgatdi és bels6é rendelkezések, elbirdsok és utasitasok
betartasaért, valamint betartatdsanak ellen6rzéséért;

c) a Laboratérium feladatainak iranyitdsdhoz kapcsoléddéan altalanosan felel6s a
mindségiranyitasi rendszer mlkodtetéséért, a mliszaki miveletekért, valamint a sziikséges
er6forrasok biztositasaért;

d) jovahagyja az éves mintavételi tervet, valamint a munkatervet;

e) az iranyitasa ala tartozo teriileteken dontést hoz, intézkedik, az adott feladat ellatdsara
Ugyintézét jelol ki;

f) szervezi, irdnyitja és ellen6rzi az Igazgatdsag alapfeladataival kapcsolatos miiszaki
tervezési, szabvanyositasi, mlszaki fejlesztési, valamint az ezzel 6sszefligg6 gazdalkodasi
tevékenységet;

g) gondoskodik a feligyelete alatt all6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasarol és végrehajtasardl;

h) kapcsolatot tart a vizligyi szolgalat mdszaki kozépiranyité szerveivel, megszervezi a
folyamatos adatkozlésre is kiterjed0 kapcsolatot a tarsigazgatésagokkal a mikodési
tertletek vizigyi feladatainak 6sszehangolt megvaldsitasa érdekében;

i) biztositja az dgazati feladatok maradéktalan megvaldsitasdhoz legalkalmasabb miszaki
eljardsok és munkamoddszerek bevezetését;

j) gondoskodik a mindségiranyitasi szakmai vezeto kijelolésérdl, és felligyeli a
mindségiranyitasi szakmai vezeté munkajat;

k) szervezi és végrehajtja az Igazgatdésdg miikodési teriletén a kozfoglalkoztatasi
programot,

I) gyakorolja az igazgatd altal atruhazott munkaltatoi jogkoroket.

m) gondoskodik az Igazgatdsag informatikaval kapcsolatos feladatainak ellatasrol;

n) felel6s az Igazgatdsag informatikai rendszerének lzemeltetéséért;

o) felelGs az igazgatdsagon felmerllé miszaki vizligyi adatok karbantartasaval, kezelésével
és szolgaltatasaval jaro feladatok ellatasaért.

28.8 A m(iszaki igazgatdhelyettes szakmai feladatkorében:

a) az Igazgatdsag vizgazdalkodasi szakagazati mikodésének felelGs iranyitdja; biztositja a
feladatok ellatdsanak megszervezését és szakszer( végrehajtasat;

b) iradnyitja és ellen6rzi az Igazgatdésag mikodési teriletén a vizgyljt6-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok koordinalasat, végrehajtasat, a rendelkezésre all6 vizkészlet
feltarasat, novelési lehet6ségeinek biztositasat, mindségének megdvasat,
nemzetgazdasagilag legel6nydsebb hasznositasat, és mindezek alapjan a terileti
vizgazdalkodas fejlesztését;

c) irdnyitja az Igazgatésag milikodési terliletén a vizgy(ijt6-gazdalkodasi tervezésekkel
kapcsolatos feladatokat;

d) iranyitja a vizkészlet és a vizigény kozotti egyensuly biztositasa érdekében a jogszabaly
altal feladatkorébe utalt feladatok ellatasat;

e) meghatarozza az Igazgatdsag vizgazdalkodasi szakagazati fejlesztési és fenntartasi
feladatait, gondoskodik a megallapitott szakagazati fejlesztési és fenntartasi eldiranyzatok
lebontasardl, hatékony felhasznalasarol;

f) gondoskodik a vizkar-elharitasi és vizmin6ségi karelharitdsi szervezet feldllitdsardl és
m(ikodésérol, védekezési idészakban ellatja a védelemvezetd-helyettesi teendbket;

g) biztositja a vizgazdalkodasi tarsulatok és az Onkormanyzatok belvizvédekezésének
0sszehangolasat.

29.8 A m(iszaki igazgatohelyettest tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a felligyelete ala
tartozé szakteriletek vonatkozasaban - amennyiben nem az igazgatot helyettesitd
jogkorében jar el — az altala kijel6lt osztalyvezet6 helyettesiti.

8. A gazdasagi igazgatohelyettes

30.8 A gazdasagi igazgatdhelyettes az igazgatd gazdasagi helyettese az Igazgatdsag
mikddésével Osszefliggd gazdalkodasi és pénziigyi feladatok tekintetében. Az igazgatd
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irdnyitadsaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon ligyekben, amelyek ellatasat az SZMSZ a
tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

31.8§ A gazdasagi igazgatdhelyettes iranyitja:

a) a Kbzgazdasagi Osztaly,

b) a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly,
c) a Kézfoglalkoztatasi Onallé Csoport,
tevékenységét.

32.8§ A gazdasagi igazgatéhelyettes feladatkorében:

a) iranyitja, koordinalja és ellendrzi a felligyelete ala tartozé szervezeti egységek munkajat;
b) felelés az iranyitdsa ald tartozéd szervezeti egységek feladatainak részletes
meghatarozasaért, a végrehajtds megszervezéséért és ellendrzéséért, a jogszabalyok, a
féigazgatdi és bels6 rendelkezések, el6Girasok és utasitasok betartdsaért, és betartatdsanak
ellendrzéséért;

c) az iradnyitasa ala tartozé terlileteken dontést hoz, intézkedik, valamint az adott feladat
ellatasara ugyintézét jelol ki;

d) gondoskodik a feligyelete alatt all6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasarol és végrehajtasardl;

e) igazgatdsagi szinten iranyitja, koordinalja és szervezi az Igazgatdosag miikodési teriletén
a kozfoglalkoztatasi program el6készitését és végrehajtasat.

33.§ A gazdasagi igazgatohelyettes szakmai feladatkorében:

a) felel6s a gazdasagi szervezet feladatainak jogszabalyok és szakmai szabalyok szerinti
megdfeleld ellatasaért;

b) szervezi és iranyitja az Igazgatdsag gazdasagi, vagyongazdalkodasi feladatainak
végrehajtasat;

c) biztositja az Igazgatdsag gazdalkodasi rendjét és mlikodését;

d) felelGs a jovahagyott koltségvetési tdmogatas gazdasagos és takarékos felhasznalasaért,
a pénzugyi kotelezettségek pontos teljesitéséért, az Igazgatdsag koveteléseinek
(bevételeinek) érvényesitéséért, a pénz- és hitelgazdalkodasra vonatkozo jogszabalyok,
utasitdsok betartasaért;

e) felel6s a szamviteli és a bizonylati rendszer, valamint az ezekkel 6sszefiigg6 Ugyvitel
helyes megszervezéséért, a vonatkozd jogszabalyok és utasitdsok megtartasaért, a
bizonylatok, valamint a szamvitellel kapcsolatos minden egyéb iratanyag meg6rzéséért;

f) sajat hataskérben intézkedik a pénzgazdalkodas és a szamvitel alapjaul szolgald
bizonylatolas rendjérdl;

g) szervezi, irdnyitja és fellgyeli az Igazgatdésag pénzgazdalkodasat;

h) gondoskodik az Igazgatdsag koltségvetésének elkészitésérél, a gazddlkodast és
szamvitelt érinté beszamolasi kotelezettségek teljesitésérdl;

i) elemzi az Igazgatdésag gazdalkodasi tevékenységét és kezdeményezi a szlikséges
intézkedéseket;

j) gondoskodik az Igazgatésagnak az allammal szembeni koételezettségeinek teljesitésérol;
k) gondoskodik arrél, hogy az Igazgatésag a vallalt pénzigyi kotelezettségeit pontosan és
hidnytalanul teljesitse, a bevételeket és a mas szervekkel szemben fennallé koveteléseket
kell6 idoben érvényesitse;

) gondoskodik az egész Igazgatdosagra kiterjedé leltarozas megszervezésérdl, a
leltarutasitasok és Utemtervek kiadasardl, felligyeletet gyakorol a leltdrozd személyzet
felett, gondoskodik a leltdrozds végrehajtdsdhoz szikséges értékelési eljarasok
lefolytatdsardl, valamint a leltari hianyok és tobbletek megallapitasarol;

m) elrendeli az Igazgatdésag kiadasainak teljesitését, a bevételeinek beszedését vagy
elszamolasat;

n) gondoskodik a vagyongazdalkodassal kapcsolatos igazgatdsagi feladatok ellatasaral;

o) felel6s az igazgatésaghoz tartozd ingd és ingatlan vagyonelemek koltséghatékony
Uzemeltetési, fenntartasi és mikodtetési, valamint nyilvantartasi feladatainak ellatasaért;
p) gondoskodik mindazon igazgatdésagi beruhazasi feladatok és beszerzések
végrehajtasarodl, amelyeket a kézépiranyité szerv nem vont sajat hataskorébe;
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q) irényitja az Igazgatdsag tliz-és munkavédelmi feladatait;

34.8 A gazdasagi igazgatohelyettest tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a felligyelete
ala tartozdé szakterliletek vonatkozasaban - amennyiben nem az igazgatdt helyettesitd
jogkorében jar el — a kbzgazdasagi osztalyvezet6 helyettesiti.

9. Az osztalyvezetd/Laborvezet6/Szakaszmérnok/Szolgalatvezeto/
Miszaki Biztonsagi és Hajozasi szolgalatvezeto

9.1 Az osztalyvezetd, a laborvezeto

35.8 Az osztalyvezet6, a laborvezetd (a tovabbiakban: egységvezetd) a jogszabalyok
szerint, az iranyitasi jogkort gyakorld vezetd utasitdsa alapjan vezeti az iranyitasa ald
tartozo szervezeti egységet, és ellendrzi annak mikodését.

36.8§ Az egységvezetol:

a) szervezi, iranyitja és ellen6rzi a vezetése alatt allé szervezeti egység munkajat, melyért
egy személyben felel6s;

b) intézkedik és dont a szervezeti egység ligykorébe tartozé, valamint magasabb beosztasu
vezetd altal személyes hataskorébe utalt tigyekben, a hataskérét meghaladé minden tigyben
pedig intézkedés végett javaslatot terjeszt az igazgaté vagy a feligyeletre illetékes
igazgatdhelyettes elé;

c) ellatja a szervezeti egység ligykorének megfeleld tevékenységek elvi-szakmai iranyitasat
és ellen6rzését;

d) kezdeményezi - a szakmai anyag el6készitésével és rendelkezésre bocsatasaval - a
szervezeti egység Ugykorét érintd szabdlyzatok és igazgatdi utasitdsok kiadasat,
gondoskodik azok végrehajtdsanak megszervezésérol;

e) gondoskodik a szervezeti egység ligykorébe tartozd Ugyiratoknak hataridében vald
elintézésérdl és szilkség szerint azok tovabbkuldésérdl,

f) gondoskodik az iranyitasa alatt |év6 szervezeti egység és mas szervezeti egységek kozotti
egyeztetés lefolytatasarol és egylttmikodésrdl;

g) tajékoztatja az igazgatét az irdnyitdsa alatt |év6 szervezeti egység tevékenységérol, a
fontosabb Ugyek ellatasardl és az elvi jelent6ségl fontosabb lgyekrol;

h) ellatja az Igazgatosag Eurdpai Unids projektjeiben az igazgaté altal rabizott feladatokat;
i) rendszeresen tajékoztatja a szervezeti egység alegységeinek vezetdit - esetenként
dolgozoit — az lUgykoriket érinté Ggyekben a felsGbb vezetOk dontéseirdl, utasitasairdl,
valamint jogszabalyokrol és egyéb rendelkezésekrol;

j) ellendrzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az eredményes
munka el6feltételeirdl;

k) ellatja a szervezeti egység rendelkezése alatt allo targyi eszk6zok kezelési, lizemeltetési,
fenntartasi és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrol és gazdasagos
kihasznalasrdl;

I) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelharitdsi, egészségvédelmi) és a tlzvédelmi
szabdlyzatok el6irdsainak betartdsarol és betartatasarol, megszervezi ezek oktatasat;

m) atruhazott jogkdrben gyakorolja a vezetése alatt m(ikoéd6 szervezeti egység dolgozoival
kapcsolatos munkaltatéi jogokat (kivéve a kozalkalmazotti jogviszony |étesitése,
megszlintetése, tovabba a hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasa, és Kkartéritési
felelésségre vonas), javaslatot tesz a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak az altala vezetett
osztaly alkalmazottait érinté munkaltatdi intézkedés megtételére.

37.§ Az egységvezetd helyettesitését - tartds tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén - az
altala kijel6lt kézalkalmazott latja el, amennyiben nincs szervezetszer( helyettese kijeldlve.
A szervezeti egység irdnyitasaval és vezetésével 6sszefliggé feladatait fenti esetben irdsban
atruhazhatja a kinevezett helyettesére.
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9.2 A szakaszmérnok

38.§ A szakaszmérnok a miszaki igazgato-helyettes iranyitasa alapjan vezeti az iranyitasa
ala tartozo szervezeti egységet (szakaszmérnokség), és ellen6rzi annak mikodését.

39.8 A szakaszmérnok feladata és hataskore a 38. pontban meghatarozottakon kivil az
alabbiak:

a) terileti szervezet miikodési teriletén |évé allami kezelési mivek kozvetlen
UzemeltetGjeként iranyitja és megszervezi a vizek, vizilétesitmények (izemeltetési és
karbantartasi feladatait;

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények (zemeltetését, karbantartasat ugy kell elvégeztetnie,
- a rendelkezésre all6 forrasok fiiggvényében — hogy azok karbantartasa az alapvet6 célokat
kielégitse és felljitasi ciklusa minél hosszabb id6re ndvekedjen;

c) kulén kijelolés alapjan miuszakilag ellenGrzi a beruhazasi és fenntartasi (felujitasi)
munkakat, gondoskodik a szakmai elvarasok, el6irdsok 6sszhangjanak megteremtésérdl;
d) kapcsolatot tart a vizitarsulatokkal a muikodtetésében |év6 vizek feletti vizgy(ijtérol
varhato hatasok (lefolyas, hordalék) megismerése érdekében;

e) irdnyitja a gat és csatornadri szolgalatot;

f) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozo létszam, gép, anyag és eszkozok
Igazgatosag érdekeinek figyelembevételével valé gazdasagos felhasznalasardl;

g) végrehajtja és iranyitja a m(ikédési terlileten hataskorébe utalt védekezési munkakat;
h) kézrem(ikédik a szakagazati osztalyok feladatainak ellatasaban;

i) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a m(ikodési terilet
helyi vizkar-elharitasi tevékenységekhez;

j) rendelkezésére allé szabad kapacitas kihasznaldsa érdekében kiilsé megrendel6k részére
vallalkozasi tevékenységet folytat.

k) atruhazott jogkdérben gyakorolja a vezetése alatt mikod6 egység dolgozdival kapcsolatos
munkaltatéi jogokat (kinevezés és a jogviszony megszlintetés kivételével).

40.§ A szakaszmérnokot tartds tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén, a szakaszmérnok-
helyettes teljes jogkorrel, ennek hianyaban pedig a vezetd jovahagyasaval altala megbizott
egység vezetbje vagy a szervezeti egység mas kozalkalmazottja — meghatarozott jogkdrben
- helyettesiti.

41.§ A szakaszmérnok a Kiskorei Szakaszmérnokség esetében a Kritikus Infrastruktira
Mlszaki Szolgalat (a tovabbiakban: KIMSZ) szolgalatvezetdvel egylttmikodve

a) szervezi, iranyitja és ellen6rzi a KIMSZ munkajat, gondoskodik annak megfeleld
szinvonalon, és hataridore torténd ellatasardl;

b) biztositja a KIMSZ tevékenységéhez szikséges személyi- és targyi és muikodési
feltételeket, a rendelkezésre bocsatott pénzligyi lehetéségek erejéig;

c) ellendrzi a fenntartdsi munkak végrehajtasat;

d) gondoskodik a vizek kartételeinek, illetve szennyezéseinek elharitasahoz szikséges, és a
KIMSZ kezelésében |évd szivattylUtelepek lizemeltetésérdl, gépek és berendezések allando
Uzemképes allapotban vald tartasardl;

e) a rendelkezésére all6 szabad kapacitas kihasznalasa érdekében kilsé megrendel6k
részére vallalkozasi tevékenységet folytathat;

f) eljar azokban az Ggyekben, melyek intézésével a felettes vezet6je megbizza.

9.3 A Miiszaki Biztonsagi és Hajozasi szolgalatvezeto

42.8 A M(iszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat (tovabbiakban: MBHSZ) vezetbje a mUiszaki
igazgatd-helyettes iranyitasa alapjan vezeti az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységet
(mUiszaki biztonsagi szolgalat, hajozasi szolgalat), és ellen6rzi annak mlikodését.

a) szervezi, irdnyitja és ellen6rzi a vezetése alatt allé szervezeti egység munkajat, melyért
egy személyben felelGs;

b) intézkedik és dont a szervezeti egység Ggykorébe tartozd, valamint magasabb beosztasu
vezet( altal személyes hataskorébe utalt igyekben, a hataskoérét meghaladé minden tigyben
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pedig intézkedés végett javaslatot terjeszt az igazgaté vagy a felligyeletre illetékes
igazgatdhelyettes elé;

c) ellatja a szervezeti egység ligykorének megfeleld tevékenységek elvi-szakmai iranyitasat
és ellen6rzését;

d) kezdeményezi — a szakmai anyag elGkészitésével és rendelkezésre bocsatasaval - a
szervezeti egység (gykorét érintd szabalyzatok és igazgatdi utasitdsok kiadasat,
gondoskodik azok végrehajtasanak megszervezésérol;

e) gondoskodik a szervezeti egység ligykorébe tartozd lgyiratoknak hataridében vald
elintézésérdl és sziikség szerint azok tovabbkiildésérol,

f) gondoskodik az irdnyitasa alatt 1év6 szervezeti egység és mas szervezeti egységek kozotti
egyeztetés lefolytatasarol és egylttmikodésrol;

g) tajékoztatja az igazgatét az iranyitasa alatt 1év6 szervezeti egység tevékenységérdl, a
fontosabb Uigyek ellatasardl és az elvi jelentdségl fontosabb tigyekrdl;

h) ellatja az Igazgatdsag Eurdpai Unids projektjeiben az igazgato altal rabizott feladatokat;
i) rendszeresen tajékoztatja a szervezeti egység alegységeinek vezetGit - esetenként
dolgozoit — az lUgykoriket érinté lUgyekben a felsébb vezetok dontéseirdl, utasitasairdl,
valamint jogszabalyokrdl és egyéb rendelkezésekrdl;

j) ellen6rzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az eredményes
munka el6feltételeirdl;

k) ellatja a szervezeti egység rendelkezése alatt all6 targyi eszkdzok kezelési, izemeltetési,
fenntartasi és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrol és gazdasagos
kihasznalasrol;

I) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelharitdsi, egészségvédelmi) és a tlzvédelmi
szabalyzatok elGirasainak betartdsardl és betartatasarol, megszervezi ezek oktatasat;

m) atruhdazott jogkdrben gyakorolja a vezetése alatt mikodo6 szervezeti egység dolgozéival
kapcsolatos munkaltatéi jogokat (kivéve a kozalkalmazotti jogviszony |étesitése,
megszlintetése, tovabba a hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasa, és kartéritési
felel6sségre vonas), javaslatot tesz a munkaltatoi jogkodr gyakorldéjanak az altala vezetett
osztaly alkalmazottait érinté munkaltatdi intézkedés megtételére.

43.§ Fentieken tulmenden

a) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozo létszam, gép, anyag és eszk6zok
Igazgatdsag érdekeinek figyelembevételével valé gazdasagos felhasznalasardl;

b) végrehajtja és irdanyitja a mlikodési terileten hataskorébe utalt védekezési munkakat;
c) kozremikodik a szakagazati osztalyok feladatainak ellatasaban;

d) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a mikddési terilet
helyi vizkar-elharitasi tevékenységekhez;

e) rendelkezésére allé szabad kapacitas kihasznalasa érdekében kiils6 megrendel6k részére
vallalkozasi tevékenységet folytat.

f) atruhazott jogkdrben gyakorolja a vezetése alatt mikéd6 egység dolgozodival kapcsolatos
munkaltatéi jogokat (kinevezés és a jogviszony megszlintetés kivételével).

44.8 Az egységvezetd helyettesitését - tartds tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén - az
altala kijeldlt kozalkalmazott 1atja el, amennyiben nincs szervezetszer( helyettese kijeldlve.
A szervezeti egység iranyitasaval és vezetésével 6sszefliggéb feladatait fenti esetben irdsban
atruhazhatja a kinevezett helyettesére.

45.8 Az MBHSZ tevékenységéhez szliikséges lizemgazdasagi személyi- és targyi, miikodési
feltételeket a Szolnoki Szakaszmérnodkség biztositja.

. IIL. FEJEZET i
A MUKODESI REND FO SZABALYAI

10. Az igazgatosag foglalkoztatottjaira vonatkozo szabalyok

46.§ Az Igazgatosag foglalkoztatottjai kodzalkalmazottak, munkavallalok,
kdzfoglalkoztatottak.
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47.8 A foglalkoztatott a munkakori leirasban részére megallapitott és a vezet6je altal kiadott
feladatokat - a kapott Utmutatds és hatarid6é betartasaval - a jogszabalyok, szakmai
eldirasok, egyéb rendelkezések, valamint az Ggyviteli szabalyok megtartasaval végzi, felelds
a sajat tevékenységéért, valamint a jogszabalyokban és az Igazgatdsag bels6
rendelkezéseiben eldirt feladatok teljesitéséért.

11. Az Igazgatésag foglalkoztatottjaira vonatkozo6 foglalkoztatasi
jogviszonyok

48.§ Az Igazgatosag kozalkalmazottjaira a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvény, a Vgtv., a vizligyi igazgatasi szervek kezelésében alld lakasok és helyiségek
hasznalatéanak, valamint a vizlgyi igazgatasi szerveknél foglalkoztatottak munkakori
besorolasi illetményrendszerének szabalyairdl szolé 26/2025. (VIII.28.) EM rendelet,
valamint a vizligyi igazgatdasi szerveknél foglalkoztatottak kdzalkalmazotti jogviszonydnak
kil6n06s szabalyairdl sz6l6 391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet rendelkezései irdnyadok.
Az Igazgatdésag munkavallaldéira a munka torvénykonyvérél szélé 2012. évi 1. torvény
rendelkezései, a kozfoglalkoztatottakra a koézfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddd, valamint egyéb torvények modositasardl szélé 2011. évi CVI. torvény
rendelkezései az irdnyadoak.

12. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

49.§ Az Igazgatdésag vezet6i és dolgozdi felett a munkaltatdi jogokat — a gazdasagi
igazgatohelyettes kinevezését és felmentését kivéve - az igazgatd gyakorolja.

50.8§ A gazdasagi igazgatohelyettest az energialigyi miniszter, a m(iszaki igazgatd-helyettest
az igazgatd nevezi ki és menti fel.

51.8 Az igazgatd jogkorébe tartozik kiilondsen a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,
megsziintetése, mddositdsa, tovabbd a kozalkalmazotti jogviszonnyal, illetve
munkajogviszonnyal 0sszefliggd hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazasa és kartéritési
felelésségre vonas, egyéb munkaltatéi jogokat - ideértve a teljesitményértékelés és a
mindsités jogkorét - atruhazhatja.

52.§ Az igazgatd a kézfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogokat és az azokhoz
kapcsolédd munkaligyi és adminisztrativ feladatok elldtdsat datruhdzhatja a
szakaszmérnokokre és a szolgalatvezetOkre.

53.8§ Az igazgatd a kozvetlen alarendeltségében all6 szervezeti egységek vezet6i részére -
a humanpolitikaért felelés vezetd utjan - gondoskodik a munkakoéri leirdsok elkészitésérol.
A szervezeti egységek vezetli sajat hataskorben intézkednek valamennyi, irdnyitasuk ald
tartoz6 dolgozé munkakori leirdsanak elkészitésérdl.

13. A kiadmanyozas rendje

54.§ Az igazgatot, mint egyszemélyi felelés vezetOt, az intézmény tevékenységével
0sszefliggd barmilyen Gigyben teljes korl képviseleti és alairdsi jog illeti meg. Az Igazgatosag
feladatkorébe tartozo ligyekben - a jogszabalyok keretei kozott - ©nalldan és egyéni
felel6sséggel dont. Az Igazgatdsag nevében jogokat szerezhet, illetve térvényben
meghatarozott modon és eldzetes ellenjegyzés mellett kotelezettségeket vallalhat,
kovetelést irhat elé.

55.§ Az igazgatd kiadmanyozza
a) az Orszagos Vizugyi Féigazgatdsaghoz intézett felterjesztéseket,
b) az Igazgatdsag egészét érintd, atfogo, illetéleg kiemelt jelent6ségli Gigyiratokat,
c) az Igazgatdésag Utmutatasait tartalmazd Ugyiratokat, az igazgatdi utasitasokat és
szabalyzatokat,
d) a személyes hataskorébe tartozo intézkedéseket,
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e) mindazon Ugyiratokat, amelyek kiadmanyozasat magahoz vonja.

56.§ A pénzigyi kotelezettségvallalast érint6 Ugyiratok kiadmanyozasa klilon szabalyzat
szerint torténik.

57.§ Az igazgatdhelyettes kiadmanyozza

a) az Igazgatdsag Ggykorének egészét érint6 lgyiratokat,

b) az igazgatdhelyettes feladatkorében keletkez6 Ulgyiratokat,

c) azokat az ugyiratokat, melyek kiadmanyozasaval az igazgaté megbizza,

d) azokat az Ugyiratokat, amelyek kiadmanyozasat a szervezeti egység vezet6t6l magahoz
vonja.

58.8 A kiemelt jelent6séglinek itélt Ggyekben az igazgatdéhelyettes az altala kiadmanyozott
(gyiratokat utdlagos jovahagyas céljabol megkuldi az igazgaténak.

59.8 A szervezeti egység vezetlje kiadmanyozza

a) a szakmai teriletét érint6 feladatellatas munkafolyamataban keletkezd ligyiratokat,
b) a szervezeti egység feladatkorébe utalt egyéb ligyek iratait,

c) azokat az lGgyiratokat, amelyek kiadmanyozasaval az igazgaté megbizza.

60.8§ A bels6é ellen6r a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és bels6
ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben meghatarozott kiadmanyozasi
jogosultsaggal rendelkezik.

61.8 A kiadmanyozasi jogra vonatkozo6 szabalyok szerint kell eljarni abban az esetben is, ha
az Igazgatdsag egyik szervezeti egysége a masik részére, vagy felettes vezets részére

a) feljegyzést, véleményt, jelentést, észrevételt, elGterjesztést, vagy annak végleges
tervezetét tovabbit,

b) az ligyet érdemi elintézés végett hataskor hianya miatt véglegesen attesz.

62.8 Nem tartozik a kiadmanyozasi jog szabalyai ala az a kozbensé intézkedés, amelyet az
Ugy érdemi intézése sordan mas szervezeti egységhez észrevételezésre, véleményezésre,
illetéleg allasfoglalasra, adatszolgaltatasra, kiegészit6 dokumentaldsara visszavarolag
megkildenek.

63.8 Az Ugyirat kiadmanyozasra valo el6készitéséért, a torvényességi, szakmai
szempontoknak megfeleld kidolgozasaért, valamint az eldirt hataridében vald elintézéséért
els6sorban az ligyintézd felelds.

64.8 A kiadmanyozasra vonatkozo kdvetelményeknek megfeleld elintézésért, tovabba a mas
szervezeti egységekkel egyeztetett egységes allasfoglalas kialakitasaért az lgyintézd
kozvetlen felettes vezetGje felel6s, aki a kiadmany tervezetét felllvizsgalja és azt - a
szlkséges modositasok elrendelése és végrehajtasa utdn - jogosultsaga esetén
kiadmanyozza, vagy pedig aldirdsaval latja el és szolgdlati Uton terjeszti el6 a
kiadmanyozasra jogosultnak.

65.8 A kiadmanyozott Ggyirat tartalmaért és formai helyességéért a kiadmanyozé és az
Ggyintéz6 egyarant felelbs.

66.8 Az ligyiratkezelés részletes szabalyait kilon szabdlyzat tartalmazza.

14. Az iigyintézés altalanos és f6 szabalyai
67.8§ Az Ugyintéz6 a kozvetlen felettes vezet6jének van aladrendelve, aki az ligy elintézésére
Utmutatast adhat. Az Ugyintéz6 munkajat a felettes vezetGi altal adott utasitasok és

iranymutatdsok szerint 6nalléan végzi.

68.§ Ha az Ggyintézd az ligyet hataskérében barmely okbdl nem tudja elintézni (elintézésére
el6késziteni), a felmerilt akadalyt kételes felettesének késedelem nélkil jelenteni.
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69.8 Az ligyintézdre vonatkozd szabalyok az iranyaddk az ligy 6nalld intézését esetenként
végzs, vezet6 allasu dolgozdira is.

70.8 Az Ugyintézl felel6s az Igazgatdsag ligyrendje, valamint a munkakori leiras alapjan
meghatarozott, illetve a felelés vezetd altal kijelolt tigykor, valamint a munkatervben
megallapitott feladatok megfelel6 szinvonall elladtasaért.

71.8 Az Ugyintéz6 felel6sséggel tartozik a hataridok betartdsaért, a mindsitett adat
megobrzéséért, tovabba a kozérdekl adatok nyilvanossagara vonatkozdé kilon jogszabalyi
el6irasok betartasahoz sziikséges intézkedések kezdeményezéséért.

72.8 Az Ugyintéz6 koteles az Ugyirat-kezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfelelGen
eljarni, a szabalyzat rendelkezéseit betartani.

73.8 A postai szolgaltatotdl papir alapon érkezett killdeményt az Igazgatdsag iratkezeldje
vagy irattarosa az Igazgatdsag székhelyén talalhato kezelGirodaban veszi at.

15. Az iigyintézés szinvonala, az iigyintézési hataridok betartasaért valo
felel6sség

74.8 A szervezeti egység vezetdje és az lgyintézd koteles az lgy elintézése érdekében a
jogszabalyokban, szakmai koévetelményekben meghatarozott &ltaldnos eldirdsok
betartasaval, az érdekelt szervezeti egységekkel, vezetdkkel, tigyintézokkel egyittmikddve
a szlikséges intézkedéseket megtenni.

75.8 Amennyiben jogszabdly, vagy az erre jogosult vezeté az gy elintézésére hataridot
allapit meg, és a hataridé betartasara valamilyen okbdl el6relathatdlag nincs lehetGség, az
Ugy intézésével megbizott kételes ezt a tényt az okok megjeldlésével egyltt felettesével
k6z0Ini és intézkedést kezdeményezni.

76.8 Amennyiben a szervezeti egység vezetdje a munkafeltételeket tekintve az lgyintézés
szinvonalat és a hatarid6k betartasat akadalyozé vagy lehetetlenné tevd korilményt észlel,
koteles errdl — a szolgalati Ut betartasaval — haladéktalanul tajékoztatni az irdnyitasat ellatéd
vezet6t.

77.8 Feladat ellatasara iranyuld intézkedés altaldban irdsban tehetd. Szdéban tortént
intézkedés tartalmat az utasitott koteles az Ggyiraton rogziteni.

16. A szervezeti egységek egyiittmiikodése az ligyintézésben

78.8 Az Ugy elintézéséért az igazgatd, az igazgatohelyettesek, az osztalyvezetdk, a
szakaszmérnokok, a laborvezetd, illetve a szolgalatvezetdk feleldsek.

79.8 TObb szervezeti egységet érintd gy esetén az igazgatd jeldli ki az Ugyintézés
koordinalasara jogosult és koteles vezet6t.

80.§ A koordinaciéval megbizott vezet6 altal kijelolt Ggyintéz6 vagy vezetd az egységes
allasfoglalas kialakitasa céljabol koteles egyeztetni az (igy tartalma szerint érintett
szervezeti egységek vezetdivel. Eltér6 vélemény esetén meg kell kisérelni a vélemény
egyeztetését, ennek hidnyaban a véleményeltérést és a vitds kérdéseket az (gyiraton
rogziteni kell.

17. A vezetdk és a foglalkoztatottak tajékoztatasi kotelezettsége
81.8 A vezetl koteles az irdnyitasa aléd tartozé6 munkatarsakat rendszeresen tajékoztatni a

feladataik ellatasahoz szlikséges dontésekrdl és utasitasokrol, tovabba az egyes konkrét
Ugyek és feladatok megoldasahoz nélkilézhetetlen tényekrdl, elvekrdl és dontésekral.
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82.8 Amennyiben a vezetd a 81. pontban meghatarozott kotelezettségének a szervezeti
egység vezetlje vagy ligyintézd irasbeli kérelme ellenére sem tesz eleget, a beosztott vezetd
és az Ugyintéz6 az irdnyitast gyakorlé vezeto feletteséhez fordulhat.

83.8 A munkatarsak haladéktalanul kotelesek tajékoztatni vezetGjliket, amennyiben a
munkajuk soran szakmai vagy kozéleti szempontbdl érzékeny lgyben érkezik hozzajuk
megkeresés, illetve ilyen Gigyben intézkedést kell tennitk.

18. A sajtéval valé kapcsolattartas rendje

84.8 A sajtéval vald kapcsolattartas rendjét az OVF féigazgatdéjanak mindenkor hatdlyos, az
Orszagos Vizilgyi Féigazgatdsag és a Vizigyi Igazgatdosagok tajékoztatassal kapcsolatos
feladatairdl; valamint a sajtéval valo kapcsolattartds rendjér6l sz6l6 féigazgatdi utasitasa
hatarozza meg.

19. Osszeférhetetlenség

85.8 Az Igazgatdsag dolgozdja nem létesithet munkavégzésre iranyuld jogviszonyt, ha az
kozalkalmazotti, munkavallaloi, illetve kozfoglalkoztatdsi jogviszonya alapjan betoltott
munkakorével, munkajaval dsszeférhetetlen.

86.8§ A vezetd, tovabba a pénzigyi kotelezettségvallalasra jogosult kozalkalmazott
munkakorével, vezeté megbizasaval 6sszeférhetetlen

a) ha hozzatartozéjaval iranyitasi (feligyeleti), ellen6rzési vagy elszamolasi kapcsolatba
kerlilne,

b) a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonlo tevékenységet is végzo, illetve a
munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 mas gazdasagi tarsasagban beto6ltott
vezeto tisztségviseldi, felligyelObizottsagi tagsag.

87.8 A munkaltatd a vele kbdzalkalmazotti jogviszonyban allé kbdzalkalmazottal munkakori
feladatai elldtdsdra munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszonyt - a szakképzési
munkaszerz6dés alapjan létrejott munkaviszony kivételével — nem létesithet.

88.8 Amennyiben a kozalkalmazott munkaideje a kozalkalmazotti jogviszonyban és a
munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyban - részben vagy egészben - azonos
id6tartamra esik, a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony csak a munkaltatd el6zetes
irasbeli hozzajarulasaval létesitheto.

89.8 A hozzajarulds megtagadasaval szemben munkatgyi jogvita nem kezdeményezhet6.

90.§ A kozalkalmazott a munkaidejét nem érintd tovabbi munkavégzésre iranyuld
jogviszony létesitését — a tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkeszt6i, a jogi
oltalom ald es6 szellemi tevékenység, a ko6zérdek(i onkéntes tevékenység, az allami
projektértékeldi jogviszony kivételével - koteles a munkaltatonak el6zetesen irdsban
bejelenteni, amely Gsszeférhetetlenség esetén a tovabbi jogviszony l|étesitését irdasban
megtiltja.

91.8 A munkaltaténak a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony l|étesitését megtiltd
intézkedése ellen munkalgyi jogvita kezdeményezheto.

92.§ Ha a munkaltaté az 0sszeférhetetlenségrél nem a 90. pont szerinti bejelentés alapjan
szerez tudomast, a tudomasszerzéstdl szamitott 6t munkanapon belll irasban felszdlitja a
k6ézalkalmazottat az 6sszeférhetetlenség megsziintetésére.

93.§ Ha a kozalkalmazott a 90. pontban meghatdrozott tiltds vagy a 92. pont szerinti
felszdlitas kézhezvételét koveté harminc napon belll az 6sszeférhetetlenséget nem szlnteti
meg, a munkaltatd a kdzalkalmazotti jogviszonyt azonnali hatallyal megsziinteti.
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20. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

94.8 Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII. torvény 4.
§ a) pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget a 3. § (1)-(2) bekezdésében
meghatarozott kozszolgdlatban alld6 személyek esetében az oket ilyen mindségében
alkalmazd szervezet szervezeti és mikodési szabalyzataban fel kell tintetni.

95.§ Az Igazgatdosagnal vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakort betoltd
kozalkalmazottak korét a 3. szamu melléklet tartalmazza.

96.8 A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére vonatkozo rendelkezéseket kilén
utasitas szabalyozza.

) _ IV, FEJEZET
A BELSO ELLENORZES JOGALLASA, FELADATAI

21. Ellendrzésre és a belso ellen6rzésre vonatkozo szabalyok
21.1 Ellendrzés

97.§ Az Igazgatdsag a hataskorébe tartozé ellendrzések, bels6 ellendrzések rendjét a Bels6
Ellendrzési Kézikdonyv, az Igazgatdsag Belso kontrollrendszerérél sz616 szabalyzata, valamint
az Igazgatdsag éves ellen6rzési terve hatarozzak meg.

98.§ Az Igazgatd az Igazgatdosag miikodésének folyamatara és sajatossagaira tekintettel
koteles a szervezeten belll kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjak a
kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

99.§ A miszaki és gazdasagi igazgatdhelyettesek, az osztalyvezetOk, a szakaszmérnokok,
a szolgalatvezet6k és a laborvezetd kotelesek az altaluk irdnyitott szervezet munkajat
folyamatosan ellenérizni, ennek keretében az Ugyintéz6ket a kiadott feladatok
végrehajtasardl beszamoltatni.

21.2 Belso ellenorzés

100.§ A bels6é ellenérzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tanacsadd
tevékenység, melynek célja, hogy az Igazgatdésag miikodését fejlessze, és eredményességét
novelje.

101.§ A belsé ellen6rzés az Igazgatdosag céljai elérése érdekében rendszerszemléletli
megkozelitéssel és mddszeresen értékeli, illetve fejleszti az Igazgatdsag iranyitasi és belsé
kontrollrendszerének hatékonysagat.

102.§ Ellendrzi az Igazgatosag allamhaztartdsi belsé kontrollrendszerét, valamint az
Igazgatosag besorolasanak megfeleld szakmai és pénzligyi folyamatok nyomonkdvetési
(monitoring) rendszerét.

103.§ A belsé ellendrzés feladatainak ellatasa érdekében elemzéseket készit, informaciokat
gy(jt és értékel, ajanlasokat tesz és tanacsokat ad az Igazgatdsag vezetbje szamara a
vizsgalt folyamatokra vonatkozdan.

104.8 A belsd ellendr jogallasa:
a) az Igazgatosag bels6é ellendrzési feladatait feladatkorileg és szervezetileg
flggetlenitett belsd ellendr latja el;
b) tevékenységét az igazgatdnak kozvetlenll alarendelve végzi a hivatalosan kozzétett
modszertani Gtmutatok és a Bels6 EllenGrzési Kézikonyvben foglaltak szerint;

20



c) munkajat (ideértve a bizonyossagot adé és a tanacsaddi tevékenységet is) a
vonatkozd jogszabdlyok szerint végzi az allamhaztartasért felelds miniszter altal
kozzétett mddszertani Utmutatdk és a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kozzétett belsé ellen6rzési standardok/iranyelvek
figyelembevételével.

105.8 A belsd ellendr feladata:

a) kidolgozza és aktualizalja a bels6 ellenbrzési kézikonyvet,

b) szabdlyszer(ségi, pénzligyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellendrzéseket
végez, valamint tanacsado tevékenységet lat el,

c) feladatait éves ellendrzési terv alapjan, a belsG ellendrzési kézikdnyv eljarasi rendje
szerint végzi,

d) végrehajtja az éves ellendrzési tervben foglalt feladatokat,

e) ellendrzési nyilvantartast vezet,

f) ellenorzi a jelentések kapcsan szliletett intézkedési tervek végrehajtasat,

g) ellenérzi és értékeli a belsé kontrollrendszer kiépitésének és mlikodésének helyzetét, a
mikodés gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

h) elemzi, vizsgalja a rendelkezésre all6 eroforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megdvasat, gyarapitasat, valamint az elszdmolasok megfelel6ségét,

i) tevékenységérdl éves ellen6rzési jelentésben szamol be,

j) az ellenérzés soran tapasztalt szabdlytalansdg kezelésére koteles kovetni a belsd
ellendrzési kézikonyvben szabalyozott eljarasrendet.

. V. fejezet i
KOZFOGLALKOZTATAS

106.§ A kozfoglalkoztatott feladata a kozfoglalkoztatasi jogviszonyra irdnyuld szerz6désben
és a munkakori leirasban rogzitett feladatok ellatasa.

107.§ A kozfoglalkoztatasra a mindenkor hatalyos fGigazgatoi utasitas, illetve igazgatdi
utasitas rendelkezési irdnyadoak.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

108.§ Jelen Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatrdl sz6l6 igazgatodi utasitas 2025. oktdber 6.
Iép hatdlyba.

109.§ Az SZMSZ hatélybalépésével egyidejlileg a Kbézép-Tisza-vidéki és Vizligyi Igazgatdsag
2025. marcius 1. napjan kelt KP-021822-006/2025. gyiratszamu Szervezeti és M{ikddési
Szabdlyzata hatalyat veszti.

110.8§ Az SZMSZ-t szlikség szerint, de legaldbb évente februar 15-ig felll kell vizsgalni és a
szlikséges modositasokat el kell végezni.

111.§ Az SZMSZ hatalybalépését koveté 60 napon bellll az Igazgatosag ligyrendjét felul kell
vizsgalni és a sziikséges modositasokat el kell végezni.
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Mellékletek:
1. melléklet: Az Igazgatdésag miikddési terilete
- térkép
- teleplilések listaja
2. melléklet: Az Igazgatdsag szervezeti abraja
3. melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

Lovas Attila
igazgato
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1. szamu melléklet
A KOZEP-TISZA-VIDEKI VIZUGYI IGAZGATOSAG MUKODESI TERULETE
A) Mlikédési teriiletek:

a) Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye - kivéve Jaszago, Jaszarokszallas, Jaszddzsa, Nagyivan
kozigazgatdsi teriiletét, tovabba Jaszberény kozigazgatési teriiletének az Agéi patak és a
Tarna patak bal partjara esé részét, Karcag kozigazgatasi teriletének a Német-ér és a
Hortobagy-Berettyd bal oldaldra es6 részét, Kunmadaras kdzigazgatasi terlletének a keleti
részét, Tiszaflred kozigazgatasi terliletének a 33. sz. kozuttol északra, a karcagi kézuttdl és
a Tiszaflredi 6nt6z6 fOcsatornatdl keletre es6 részét, Tiszaigar kozigazgatasi terlletének a
Tiszafliredi 6nt6z6 focsatornatdl keletre esG részét, Tiszadrs kodzigazgatasi terlletének
északkeleti részét, Turkeve kbézigazgatasi terliletének a Hortobagy-Berettyd bal partjara esé
részét, Mez6tur kdzigazgatasi teriiletének a Hortobagy-Berettyd, valamint a Harmas-Koros
bal partjara esd részeit, Ocséd kdzigazgatdsi teriiletének a Harmas-Koérds bal partjara esé
részét, Kunszentmarton és Szelevény kézigazgatasi terliletének a Harmas-Koros bal partjara
esO részét, valamint Tiszasas kbdzigazgatasi terliletének a Tisza jobb partjara es6 részét.

b) Heves varmegyébdl: Atdny, ErdGtelek, Heves, Hevesvezekény, Kiskore, Pély,
Tarnaszentmiklds, Tenk, Tiszandna kozigazgatdasi terilete, tovabba Komlé kozigazgatasi
tertiletének a Csincsa belvizcsatorna jobb partjara es6é része, Poroszld kozigazgatasi
terliletének a Kiskorei-tarozo teriiletére esé része, Sarud és Ujlérincfalva kozigazgatési
teriletének a Laskd patak és a Csincsa belvizcsatorna jobb partjara es6 része, valamint a
Kiskorei-tarozo terlletére esé része.

c) Békés varmegyébdl: Ecsegfalva koOzigazgatasi teriletének a Hortobagy-Berettyd jobb
partjara es6 része.

d) Csongrad-Csanad varmegyébdl Csongrad varos kozigazgatasi terliletének a Tisza bal
partjara es6 része, Szentes-Magyartés koOzigazgatasi teriletének a Harmas-Koroés jobb
partjara eso része.

e) Bacs-Kiskun varmegyébdl: Lakitelek, Szentkirdly (Laszléfalva), Tiszakécske kdzigazgatasi
terllete, Tiszaug kézigazgatasi teriletének a Tisza bal partjara eso része.

f) Pest varmegyébdl: Abony, Albertirsa, Cegléd, Ceglédbercel, Csemd, Danszentmiklds,
Jaszkarajend, Kocsér, Korostetétlen, Mikebuda, Nagykérés, Nyarsapat, Pilis, Tapidsz6lGs,
Tortel, Ujszilvas kozigazgatasi terilete.

g) Borsod-Abauj-Zemplén varmegyébdl: Tiszavalk és Tiszababolna koézigazgatasi
tertiletének a Kiskorei-tarozo terliletére eso része.

B) M(ikodési vonalai:

a) folyok: a Tisza Tiszababolnatdl Csongrad varos északi kdzigazgatasi hataraig (Csongrad-
Bokros) (440,0-253,8 fkm) 186,2 km hosszban, a Kiskorei-tarozé a Tisza 440,0 fkm-ig, a
Zagyva a jaszfels6szentgyo6rgyi elbontott hidtdl a torkolatig 83,9 km hosszban,

b) arvizvédelmi m(ivek: a Tisza jobb partja Sarudtdl Lakitelek és Tiszaalpar k6zigazgatasi
hataraig, a Laskd visszatoltésezett szakaszanak jobb partja, Tisza bal part a tiszaflredi
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vasUti hidtél a Harmas-Koros torkolataig, a Zagyva mindkét partja JaszfelsGszentgyorgy és
Szolnok kozott, a Tapid jobb és bal partja visszatoltésezett szakasza Tapidégyorgyéig, a
Német-éri-fécsatorna mindkét parti toltései, Hortobagy-Berettyd jobb parti toltése, a
Német-éri-fGcsatorna és a Harmas-Korés kozotti szakaszon, a Harmas-Koros jobb parti
szakasza a Hortobagy-Berettyd torkolat és a Tisza kozott,

c) kisvizfolyasok, belvizcsatornak és vizilétesitmények: a m(ikodési teriletén kizardélagos
allami tulajdonban 1évd kisvizfolyasok, csatornak, tarozok, holtagak és az azokon lévé
vizilétesitmények, ezen kivil Heves varmegyében Dormand, Flizesabony, Kal, Kompolt,
Kapolna és Kerecsend hataraban a Hanyi belvizi f6csatorna vizrendszeréhez tartozo
mellékcsatorndk, Pest varmegyében Tapidszentmarton hataraban a Perje-fels6-, Soregi- és
Kutyatejes-csatornak, Tapié patak Tapidgyorgye belterlilet hataratol.

Kiemelt vizilétesitmények: a Kiskorei Vizlépcso, a Kiskorei-tarozd, a Nagykunsagi-fécsatorna
(Keleti-ag, Nyugati-ag, NK III-2), a Jaszsagi-focsatorna.

C) Kapcsolattartas: Szolnok megyei jogu varos, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye.
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A KOZEP-TISZA-VIDEKI VIZUGYI IGAZGATOSAG
MUKODESI TERULETE
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2. szamu melléklet

A KOZEP-TISZA-VIDEKI VIiZUGYI IGAZGATOSAG SZERVEZETI
ABRAJA
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3. szamu melléklet
Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

1. Kozbeszerzési eljards soran javaslattételre, dontésre, ellenGrzésre jogosult
személyek:

a) Kozbeszerzési Birald Bizottsag tagjai

b) Szakértdi testllet tagjai

2. Koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodas, valamint elkll6nitett dllami pénzalapok, fejezeti kezelés( eldirdnyzatok
tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult személyek:

a) Igazgato,

b) Mlszaki igazgatohelyettes,

c) Gazdasagi igazgatdhelyettes,

d) Osztalyvezetdk,

e) Szakaszmérnokok,

f) Laborvezetd,

g) Szolgalatvezetdk,

h) Belsé ellenér;

i) Kamarai jogtanacsos.

3. Feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az
allami vagyonnal valé gazdalkodas, valamint elkllonitett allami pénzalapok, fejezeti
kezelésl elGiranyzatok tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellenGrzésre
jogosult - az igazgato kijelGlése altal, ezen jogkorok valamelyikével felruhazott -
kozalkalmazottak, a betoltétt munkakdr megnevezésétdl fliggetlendl.

4. Egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasrol vald déntésre irdnyuld eljaras
lefolytatdsa, allami vagy donkormanyzati tdmogatasok felhasznaldsanak vizsgalata,
vagy a felhaszndlassal vald elszamoltatds soran eljaré kdzalkalmazottak.
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